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1. Uvod

Systém koordinacie a implementacie horizontalnej priority Informa¢na spolo¢nost’ (dalej len ,,HP IS*)
na roky 2007-2013 (dalej len ,,Systém‘) vypracoval odbor koordinacie priorit vedomostnej
spolocnosti (d’alej len ,,OKPVS®) sekcie eurdpskej politiky a vedomostnej spolocnosti (d’alej len
,SEPaVS“) Uradu vlady SR (dalej len ,UV SR%), ako koordinator zodpovedny za riadenie
a implementaciu HP IS v spolupraci s riadiacimi organmi (d’alej len ,,RO*) jednotlivych operacnych
programov (d’alej len ,,OP*) a Ministerstvom vystavby a regionalneho rozvoja SR ako Centralnym
koordina¢nym organom (d’alej len ,,CKO®).

Systém schvaluje v stlade so Statitom pracovna skupina pre HP IS (d’alej len ,,PS pre HP IS®).
Schvaleny Systém odsthlasuje riaditel OKPVS, generalny riaditel’ SEPaVS a podpisuje Statutarny
zastupca koordinatora HP IS, ktorym je vedici UV SR. Systém nadobiida platnost’ a ¢innost’ diiom
podpisu vedicim UV SR. Kazdu aktualizaciu/zmenu Systému schval'uje v stllade so §tatatom PS pre
HP IS, odsuhlasuje riaditel OKPVS, generalny riaditel SEPaVS a podpisuje Statutarny zastupca
koordinatora HP IS, ktorym je vedtci UV SR. Zmeny relevancie prioritnych osi jednotlivich OP
k cielom HP IS uvedenych v prilohe ¢. 1 a stiboru meratelnych ukazovatelov za HP IS jednotlivych
OP uvedenych v prilohe ¢.2 schvaluje koordinator HP IS po dohode s RO jednotlivych OP.
Aktualizovany Systém nadobuda platnost a u¢innost ditom podpisu vedicim UV SR. Dévodmi
aktualizacie/zmeny Systému st predovSetkym zmeny v legislative Eurdpskych spolocenstiev,
v pravnych predpisoch Slovenskej republiky, v relevantnych koncepciach, v metodickych materidloch
tykajicich sa postupov a procesov riadenia a implementacie SF a KF, alebo zmeny v pdsobnosti
koordinatora HP IS a iné dovody, ktor¢é mdézu mat vplyv na realizaciu Systému. Navrh na
aktualizaciu/zmenu Systému méze predlozit’ pracovne]j skupine koordinator HP IS alebo ¢len PS pre
HP IS. Za spravnost’ vykonanych zmien a aktualnost’ Systému zodpoveda riaditel’ OKPVS a generalny
riaditel SEPaVS. Aktudlnu verziu Systému s oznacenim Cisla verzie predkladd koordinator HP IS
na CO, OA, CKO, prislusnym RO jednotlivych OP a nasledne ju zverejiiuje na webovej stranke UV
SR http://sepavs.vlada.gov.sk/.

Postavenie ulohy koordinatora horizontalnych priorit je Specifické, ked’Zze nevystupuje ani ako RO
ani ako sprostredkovatel’sky organ pod riadiacim organom (d’alej len ,,SORO*). Nakol'ko sa vSak
v znaénej miere §tandardné postupy a procesy riadenia aimplementicie SF a KF dotykaji aj
koordinacie a implementacie horizontalnych priorit, rozpracovanie popisu systému ich koordinacie
a implementécie vychadzalo zo Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007-2013, ktory
definuje najmé funkcie a ulohy RO v oblasti riadenia a kontroly OP a zaroven stanovuje systém
koordinacie ich €innosti v ramci Narodného strategického referencného ramca (d’alej len ,,NSRR*)
vratane systému koordinacie HP.

Horizontélne priority boli zadefinované v ramci NSRR a prislusnych OP vo forme jednotného textu,
ktory strucne popisuje obsah a zameranie horizontalnych priorit.

Horizontalna priorita NSRR je priorita, ktord komplementarnym spésobom vplyva na ciele NSRR
a ktorej zmyslom je zabezpecit' dosiahnutie pre fiu definovaného ciel’a, ktory sa tyka viacerych priorit
NSRR a nemdze byt teda zabezpefeny len prostrednictvom jedného OP, ale vyzaduje si koordinovany
pristup pretinajtici viaceré Specifické priority/prioritné osi/opatrenia, resp. projekty jednotlivych OP.

V zmysle stratégie NSRR definujicej horizontdlne priority, ktoré komplementarnym sposobom
vplyvaju na ciele NSRR, by mal kazdy RO podl'a moznosti v ramci svojho OP zabezpecit' podporu
tych projektov, ktoré okrem splnenia Standardnych vyberovych kritérii OP vyznamnym spdsobom
prispievaju k rozvoju jednej z HP.

2. Vymedzenie HP IS

V sucasnosti pri budovani vedomostnej spolo¢nosti dochadza k postupnej premene jej tradi¢ného
vnimania v zmysle vedomostného trojuholnika (vzdelavanie, vyskum a inovéacie) na $tvoruholnik
(pridava sa strana §tvrta — informatizacia). Zavadzanie informa¢no-komunikac¢nych technologii (d’alej
len ,,JKT*) a zefektiviiovanie procesov prostrednictvom ich vyuzivania prispieva podstatnou mierou
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k ovela vysSej efektivnosti a Ucinnosti implementacie vSetkych prvkov vedomostnej spolocnosti.
Vedomostna spolocnost’ a informacna spolocnost’ tak netvoria dva rdzne faktory podporujice
udrzatel'ny hospodarsky rast a zvySovanie konkurencieschopnosti SR. Cielom koordinacie aktivit
v tychto oblastiach je zabezpetit, aby prispievali aj k napliianiu cielov narodnej lisabonskej stratégie.

V tejto suvislosti mézeme Informadnt spolo¢nost’ definovat’ ako stav a koncepéne riadeny proces
smerujuci k maximalnemu vyuzitiu potencialu ponukaného IKT vo vSetkych relevantnych oblastiach
spolocenského, politického a hospodarskeho Zivota.

Hlavnym cielom HP IS zadefinovanej v NSRR, je podpora vysSej efektivnosti, transparentnosti
a kvality implementacie priorit NSRR v doésledku zavadzania a vyuzivania prostriedkov IKT. Uvedeny
ciel je mozné napliiat prostrednictvom sledovania konkrétnych cielov predovietkym v tychto
3 tematickych oblastiach:

- informaé¢na gramotnost’,
- efektivna elektronizacia verejnej spravy,
- Siroka dostupnost’ internetu.

Implementacia HP IS posilni synergické prepojenie OP a zabezpeci, aby aktivity podporované na
zéklade konkrétnych projektov zohl'adhovali informaénu spolo¢nost’ vo vsetkych jej aspektoch.

Oblast’ budovania informacnej spolocnosti je v NSRR podporovana dvoma spésobmi: v ramei OP IS
a prostrednictvom projektov podporujucich zavadzanie a vyuzivanie prostriedkov IKT v ostatnych OP.
Stratégia OP IS sa zameriava na vytvaranie technologického, aplikacného a procesného prostredia
pre zavadzanie efektivnych elektronickych sluzieb poskytovanych verejnou spravou a zvySovanie ich
dostupnosti prostrednictvom Sirokopadsmového pripojenia. OP IS sa koncentruje na projekty
eGovernmentu vratane eHealth, eCulture a Sirokopasmového pripojenia, ktoré buda vytvarat’ kvalitné
prostredie pre rozvoj infrastruktiury a e-sluzieb v tematicky Specifickych oblastiach spadajucich do
kompetencie ostatnych RO/SORO.

V ramci implementdcie HP IS v jednotlivych OP budt podporované aktivity v oblasti nakupu
a prevadzky technologickej a aplikacnej infraStruktary, lokalnych a Specializovanych sieti, rozvoj
elektronickych sluzieb v Specifickych oblastiach, podpora digitalnej gramotnosti. Intervencie v ramci
HP IS buda podporovat’ zavadzanie takych sluzieb eGovernmentu ako napr. eContent, eLearning,
eTransport, elnclusion, eBusiness, eTourism apod., ktoré su sucastou sektorovych stratégii
jednotlivych OP'.

Projekty informatizacie spolo¢nosti, implementované v jednotlivych OP budu nadvédzovat’ na aktivity
OP IS, ktory vytvori integrované metodické, procesné, technologické a aplikacné prostredie pre
koordinovany rozvoj tychto projektov.

Strategické dokumenty a legislativa Eurdpskych spolocéenstiev a Slovenskej republiky

Strategicky ramec informacnej spolocnosti je stanoveny v nasledujtcich strategickych dokumentoch
EU:

- Strategické usmernenia spolocenstva

- 12010 - Eurdpska informac¢na spolocnost’ pre rast a zamestnanost,

- Lisabonska stratégia

- Obnovena Lisabonska stratégia pre rast a zamestnanost’

Pravny ramec informaénej spolo¢nosti je stanoveny v nasledujtcich legislativnych aktoch EU:
- Nariadenie Rady 1083/2006 z 11. jula 2006
- Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom
fonde regionalneho rozvoja, a ktorym sa zruuje nariadenie (ES) &. 1783/1999 (U. v. EU L
210, 31. 7. 2006).
- Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 z 5. jula 2006 o ESF, ktorym sa
zru$uje nariadenie (ES) &. 1784/1999 (U. v. EU L 210, 31. 7. 2006).

! komplementarita intervencii realizovanych v OP IS s intervenciami v ramci ostatnych OP je popisana v OP IS

E3)
Systém koordinacie a implementacie horizontalnej priority
Informacna spolo¢nost’ na roky 2007-2013 Verzia 3.0
-4 -



Strategicky ramec informacnej spoloc¢nosti je stanoveny v nasledujucich strategickych dokumentoch
SR:

- Stratégia informatizacie spolo¢nosti v podmienkach SR a akény plan,

- Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 a akény plén,

- Narodny program reforiem SR na roky 2006 — 2008

- Narodna koncepcia informatizacie verejnej spravy v SR

- Cestovna mapa zavadzania elektronickych sluzieb verejnej spravy

- S§tatat splnomocnenca vlady pre informatizaciu spolocnosti (postavenie poradné¢ho organu

vlady SR),

Pravny ramec informacnej spolo¢nosti je stanoveny v nasledujtcich legislativnych aktoch SR:
- zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti vlady a organizacii ustrednej Statnej spravy
(kompetencny zakon),

- zékon &. 275/2006 Z. z. o informacnych systémoch verejnej spravy.

3. Vychodiskova situacia

Informatizacia spolo¢nosti je jednym z klucovych faktorov, ktory je nielen predpokladom, ale aj
najsilnej§$im motorom rozvoja vedomostnej ekonomiky. Ak chce Slovensko konvergovat k
najvyspelejiim krajinam EU potrebuje sa ovela aktivnejie podielat na budovani a vyuZivani
jednotného informacéného priestoru, a vytvorit’ tym podmienky pre nevyhnutni zasadnu technologicku
zmenu Slovenska, ktorou je prechod na vedomostna spolo¢nost’.

V trovni informatizacie spolo¢nosti patri Slovensko, napriek miernemu pokroku v poslednych rokoch,
k najzaostavajiicej$im krajinam EU. Slovensko zaostdva nielen za krajinami EU-15, ale aj za va&Sinou
novych ¢&lenov Unie.

Porovnanie vybranych ukazovatelov informaénej spoloénosti medzi SR a EU-15 (vid’ tabulka)
ukazuje, Ze v troch ukazovateloch SR dosahuje priblizne priemer EU-15 (% podnikov s 10-49
zamestnancami s pripojkou na internet; % obyvatel'ov, ktory vyuzili internet v priebehu poslednych 3
mesiacov na interakciu s verejnymi inStiticiami a % podnikov, ktoré¢ vyuzili internet v priebehu
poslednych 3 mesiacov na interakciu s verejnymi inStitGciami). Podpriemerné hodnoty su
zaznamenané v pripade % obyvatel’ov ovladajucich aspoii 5 zo 6 zakladnych IT zrucnosti;
% podnikov s 10 a viac zamestnancami predavajucich cez internet; podiel pridanej hodnoty
IKT na celkovej pridanej hodnote v podnikoch. Najkritickejsia situacia je v pripade troch
vybranych ukazovateloch informacnej spolo¢nosti. Ide predovsetkym o pocet Sirokopasmovych
pripojok na 100 obyvatel’ov; % podnikov s 10 a viac zamestnancami nakupujucich cez internet;
E-commerce - % obratu z e-sluZieb v podnikoch a dostupnost’ (ponuka) zikladnych sluZieb
eGovernmentu.

Priciny sucasnej vel’'mi nizkej urovne informatizacie spolo¢nosti v SR su tak na strane ponuky,
ako aj dopytu po e-sluzbach, suvisiace hlavne s nizkou penetraciou internetu v SR
a zrucnostiach pouzivatelov IKT. KPicovou prifinou nizkej penetracie Sirokopasmového
pripojenia a vo v§eobecnosti urovne informacnej spolo¢nosti v SR je predovsetkym nedostato¢na
ponuka kvalitnych elektronickych sluZieb. Na strane dopytu je v stucasnosti bariérou
vyraznejSieho rozvoja informacnej spolo¢nosti nedostatoéna cenova a fyzicka dostupnost’
pripojenia v najzaostavajucejSich regionoch SR. Oblast’ Pudskych zdrojov pre potreby
informacnej spolo¢nosti tvori jeden z pilierov stratégie informatizicie spolo¢nosti. Je
nevyhnutné, aby rozvoj eGovernmentu a zvySovania penetracie internetu bolo sprevadzané
opatreniami na zvySovanie digitalnej gramotnosti a IT zru¢nosti prostrednictvom modernizacie
formalneho vzdelavania so zameranim na IT, ako aj podporou celoZivotného vzdelavania v tejto
oblasti.

Na zéklade hodnotenia urovne informatizacie v ramci iniciativy 12010 Eurdpskej informacnej
spolo¢nosti pre rast a zamestnanost’ je v SR vo vSeobecnosti vel'mi nizka iroven penetracie internetu a
predovsetkym vo vztahu k domdacnostiam patri napriek miernemu pokroku v poslednych rokoch

fvwe
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obmedzeniami v dostupnosti infrastruktury, digitadlneho obsahu a e-sluzieb. Tato situdcia je dana
predovsetkym nizkou dostupnostou uzitoéného digitalneho obsahu, absenciou kvalitnych e-sluzieb,
relativnymi nakladmi za pripojenie a zariadenia IKT. V dosledku nizkej urovne hospodarskej sutaze
na telekomunika¢nom trhu je cena za vysokorychlostné pripojenie viac ako dvojnasobna v porovnani
s priemerom EU-15. Netrhovym faktorom ovplyviujucim cenu $irokopasmového pripojenia si
geografické Specifikd tzemia a s nimi suvisiace rozdielne néaklady na sietovi infrastruktiru v
regionoch. V sucasnosti sukromné spolo¢nosti investuju hlavne do budovania infrastruktury pre
Sirokopasmové pripojenie v oblastiach, kde je ststredené obyvatel'stvo a hospodarska ¢innost’, teda v
oblastiach s vysokym potencialom buducich koncovych uzivatelov. Nepokryté su oblasti s nizkou
hustotou obyvatel'stva a koncentraciou priemyslu, teda oblasti, ktoré st pre komerénych
poskytovatel'ov konektivity stratové, alebo vzhl'adom na vysoki dobu navratnosti investicii
ekonomicky neatraktivne.

Vyznamnym impulzom pre rozvoj informacénej spolocnosti je rozvoj elektronizacie sluzieb, ¢i uz
v ramci verejnej spravy (eGovernment), zdravotnictva (eHealth), vzdelavania (eLearning), zivotného
prostredia (eEnvironment), zaclefiovania znevyhodnenych skupin obyvatelov (elnclusion) alebo
kultary (eCulture). Efektivna elektronickd verejnd sprava prinasajuca lepSie sluzby obcanom
a podnikom a je nevyhnutna pri vytvarani konkurencieschopného a inova¢ného prostredia. Dnes sa
Slovensko nachadza v pociato¢nej faze implementacie zakladnych, predovsetkym centralnych sluzieb
eGovernmentu aich pripajania na ustredny portal. V roku 2005 bola schvalena Cestovna mapa
zavadzania sluzieb eGovernmentu a v roku 2006 vstupil do platnosti regulaény ramec regulujuci
budovanie arozvoj informacného systému verejnej spravy. V dosledku neexistencie funkéného
regulacného ramca pre rozvoj Informacnych systémov verejnej spravy (d’alej len ,,ISVS®) do tohto
obdobia, vzniklo mnoho heterogénnych informacnych systémov. Velké mnozstvo znich je maélo
efektivnych, bezpecnych a vécsina izolovanych, neprepojenych s ostatnymi verejnymi informac¢nymi
systémami, alebo zdrojmi. Doterajsi priebeh elektronizacie verejnych sluzieb vo vécsine pripadoch na
jednotlivych instituciach iba kopiroval papierové sluzby a paradoxne viedol eSte k vacSiemu
administrativnemu zataZeniu. Na urovni samospravy je situacia podobna. St realizované regionalne
informacné systémy, ktoré sice v mmnohych pripadoch funguju dobre, ale tym, Ze su budované
nekoordinovane s ostatnymi ISVS, poskytuju svojim uzivatelom iba obmedzeny uzitok. Z hladiska
zabezpecenia riadenia verejnych sluzieb na centralnej trovni, absentuje prepojenie regionalnych
centralnych informaénych systémov. Vo vSeobecnosti st dnes verejné sluzby vykonavané
neefektivnym spdsobom, s nedostatonym vyuzitim moznosti, ktoré pontikaji IKT priCom naklady na
verejni spravu neustale narastaji  a nedostatocné prepojenie jednotlivych verejnych sluzieb
neumoziuje uspokojivo riadit’ ich efektivnost’ a i€¢innost’.

Meratel'né ukazovatele zadefinované Statistickym tiradom SR (d’alej len ,.SU SR*)/Eurostatom/OECD

[ . ) Merna Konvergencia SR .
Nazov meratel’ného ukazovatel’a jednotka k EU-15 (100%) Zdroj
Pocet Sirokopasmovych pripojok na 100 obyv. % 17,5 OECD
o ; . - .
iﬁ)tep:n(glkov s 10-49 zamestnancami s pripojkou na o, 1003 OECD
% obyv., ktori vyuzili internet v priebehu poslednych 3 o 103.8 Eurostat
mesiacov na interakciu s verejnymi institiciami ’ ’

% podnikov, ktoré¢ vyuzili internet v priebehu poslednych |

3 mesiacov na interakciu v verejnymi institiciami & 101.8 Eurostat
Dostupnost’ (ponuka) zakladnych sluzieb eGovernementu | % 35,7 Eurostat
% obyvatel'ov ovladajucich 5 zo 6 IT zru¢nosti % 79,2 Eurostat
E-commerce - % obratu z e —sluzieb v podnikoch za N

kalendarny rok & 0,7 OECD
% podnikov s 10 a viac zamestnancami, nakupujucich o

cez internet & 27,2 OECD
% podnikov s 10 a viac zamestnancami, predavajicich o

cez internet o 43,8 OECD
Podiel pridanej hodnoty IKT na celkovej vytvorenej o

pridanej hodnote v podnikoch & 61,7 OECD
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4. Prispevok NSRR k plneniu ciel’ov HP IS

Identifikacia relevantnych prioritnych osi OP a meratel’'nych ukazovatel'ov prispievajucich k plneniu
HP IS

Hlavny ciel’:
podpora vysSej efektivnosti, transparentnosti a kvality implementacie priorit NSRR v dosledku
zavadzania a vyuzivania prostriedkov IKT

Specifické a tiastkové ciele HP IS

1. Informacnd gramotnost (ovladdanie hardware, ovladanie software, praca s informaciami,
schopnost’ komunikacie prostrednictvom IKT)
- vychovavat flexibilni a konkurencieschopntl pracovnu silu schopnu uplatnit’ sa
v podmienkach informacnej spolocnosti (modernizacia obsahu vzdelavania s ohl'adom
na IKT),
- zabezpecit’ permanentnu inovaciu znalosti IKT ucitelov a Ziakov,
- poskytovat’ vzdelanie umoznujuce obyvatelom vyuzivat vyhody, ktoré informatizacia prinasa,
- zvySovat uroven slovenského vysokého Skolstva, aby kvalitou a formami vzdelavania bolo
konkurencieschopné s vyspelymi krajinami EU,
- zabezpecit’ permanentnt inovaciu znalosti obyvatel'stva celozivotnym vzdelavanim.

2. Efektivna elektronizicia verejnej spravy
- zvysit spokojnost’ obfanov, podnikatel'ov a ostatnej verejnosti s verejnou spravou,
- zaviest elektronizaciu procesov verejnej spravy,
- zefektivnit’ a zvysit’ vykonnost’ verejnej spravy,
- zvysit kompetentnost’ verejnej spravy.

3. Sirok4 dostupnost’ internetu
- modernizovat infraStruktiru prostrednictvom technického zabezpecenia IKT (ndkup hardware
a software),
- podporovat rozsirovanie pristupu k internetu v menej rozvinutych regionoch,
- podporovat pristup verejne pristupnych miest k internetu,
- podporovat §kolské multimedialne ucebne.

Relevancia prioritnych osi jednotlivych OP kcielom HP IS je uvedena v prilohe ¢. 1 tohto
dokumentu.

Aktivity, ktorych sa problematika informacnej spolocnosti dotyka priamo patria v ramci opera¢nych
programov medzi tieto prioritné osi a budil monitorované prostrednictvom tohto stiboru meratel'nych
ukazovatel'ov za HP IS:

Stbor meratel'nych ukazovatelov za HP IS jednotlivych OP prostrednictvom ktorého bude HP IS
monitorovana na urovni OKPVS, je uvedeny v prilohe ¢.2. tohto dokumentu. RO pritom moézu okrem
uvedenych ukazovatel'ov zaroven sledovat’ ako relevantné pre HP IS na trovni jednotlivych OP aj
d’alsie ukazovatele, ktoré si dohodne s OKPVS. Tieto ukazovatele, ktoré OKPVS nebude sledovat’
a vyhodnocovat’ z pohl'adu relevantnosti pre HP IS budu sluzit’ na ucely monitorovania na urovni
jednotlivych OP. Subor meratelnych ukazovatel'ov, sledovanych na irovni OKPVS alebo na trovni
RO jednotlivych OP, bude zaroven sluzit na ucely hodnotenia Ziadosti o NFP z hl'adiska ich
prispevku k naplianiu cielov Informaénej spoloénosti (vid kap. 6.2 tohto dokumentu).
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5. Administrativne zabezpecenie

Koordinatori horizontalnych priorit st zapojeni do systému riadenia a kontroly Strukturalnych fondov
a KF na trovni NSRR v sulade sustanoveniami Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 a rozhodnutim
vlady SR.

5.1 Ulohy a kompetencie, spolupréaca s relevantnymi partnermi

Na politickej urovni za koordindciu implementacie HP IS zodpovedd podpredseda vlady SR
pre vedomostnu spolocnost’, europske zalezitosti, 'udské prava a menSiny. Tuato tlohu celkovo
vo vztahu k informac¢nej spolo¢nosti plni prostrednictvom Komisie pre vedomostni spolo¢nost’
z funkcie jej predsedu. Koordinatorom HP IS na pracovnej trovni je OKPVS. Na koncepcnej trovni
za horizontalne riadenie a implementaciu vSetkych projektov informatizacie spolo¢nosti zodpoveda
Ministerstvo financii SR, ktoré je ustrednym orgdnom Statnej spravy na useku informatizacie.

Poziadavka principu partnerstva vychadza z Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa
ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom
fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 160/1999.

Proces zadefinovania HP IS prebiehal na trovni NSRR. Konzultacie prebiehali za tucasti
predstavitelov CKO a jednotlivych zastupcov RO na =zasadnutiach pracovnych skupin, ktoré
organizoval CKO.

V zmysle Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu koordinator HP IS plni
prioritne tieto ulohy:

- rokuje sriadiacimi organmi opera¢nych programov s cielom identifikovat pre HP IS
relevantné prioritné osi/opatrenia operacnych programov;

- pripravuje systém koordincie a implementacie HP IS a v pripade potreby zabezpecuje jeho
aktualizaciu;

- na zaklade rozhodnutia pracovnej skupiny schval'uje systém koordinacie implementacie HP
IS, zavazny pre vsetky RO, ktory predklada CKO, CO, OA a prislusnym RO,

- spolupracuje s RO pri definovani hodnotiacich kritérii pouZzivanych pri hodnoteni ZoNFP
predkladanych na zéklade vyzvy RO vo vizbe na HP IS vratane inStrukcie pre hodnotitel’a;

- vspolupraci s riadiacimi organmi identifikuje relevantné meratelné ukazovatele vystupov
a vysledkov prioritnych osi operacnych programov pre HP IS;

- vpripade potreby spolupracuje s RO a poskytuje metodické vedenie v otazkach
implementacie HP IS (napr. pri identifikacii meratenych ukazovatelov za HP IS, vybere
hodnotiacich kritérii za HP IS, priprave prirucky pre ziadatela, prirucky pre hodnotitel'ov);

- vypracuva a predklada interny manual procedur, vratane jeho akychkol'vek zmien s oznacenim
¢isla verzie a datumu platnosti CKO, certifikaénému organu a organu auditu v elektronickej
forme a v pisomnej forme, zviazany a podpisany zodpovednou osobou, a to najneskér do 10
dni od jeho schvalenia zodpovednym Statutdrnym zastupcom,;

- riadi pracovni skupinu pre HP IS v stilade s principmi partnerstva. Clenmi pracovnej skupiny
su vzdy zastupcovia RO OP identifikovanych ako relevantnych pre prislusnu horizontalnu
prioritu a CKO;

- na zaklade informacii o plneni merate'nych ukazovatelov, ktoré st sucastou Vyroénych
sprav OP poskytnutych prislusnymi RO pripravuje monitorovaciu spravu za HP IS na ro¢nej
baze do 30. jina nasledujiceho roka. Monitorovacia sprava obsahuje okrem plnenia
meratelnych ukazovatel'ov aj informaciu o prispevku realizacie jednotlivych OP k plneniu
cielov HP IS;

- monitoruje a sumarizuje vo vztahu k NSRR agregované udaje na urovni programu, ktoré
koordinatorovi HP IS poskytna prislusné RO ako vystup monitorovania projektov v ramci
vyro¢nej spravy OP;
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- pripravuje plan strategickych hodnoteni HP IS v stlade s postupmi definovanymi prislusnou
kapitolou Systému riadenia a predklada ho CKO a prislusnym RO;
- pripravuje plan monitorovania a hodnotenia a plan informovania a publicity HP IS.

OKPVS bude spolupracovat’ s RO a CKO pri vypracovani vyrocnych a zaverecnej spravy NSRR, a to
na zaklade monitorovacej spravy za HP IS, kde OKPVS zabezpeci vypracovanie Casti, ktoré sa tykaju
HP IS.

Nosnym pilierom sledovania implementacie HP IS su meratel'né ukazovatele, zadefinované v ramci
Narodného ciselnika ukazovatel'ov. OKPVS bude na zaklade podkladov od relevantnych RO OP
vytvarat’ vystup plnenia meratelnych ukazovatelov za HP IS a vypracovavat podklady do sprav
NSRR.

InStitucionalna Struktara horizontalnej priority informa¢nd spolo¢nost’

Podpredseda vlady SR
pre vedomostnt Komisia pre
quloénost’, eurdpske vedomostnii Bilateralne
zélezitosti, 'udské prava a spolodnost stretnutia
mensiny s jednotlivymi
A RO, CKO

: /7
PS pre HP IS
' / zastupcovia RO, CKO,
MF SR a ini relevantni
partneri

UV SR
SEP a VS — OKPVS

/ Monitorovacia sprava HP IS

MF SR

Legenda:

ee+Pp  Koordinacia, usmeriiovanie, zadavanie uloh
Koordinacia a konzultacie, schvalovanie podkladov k HP IS pre NSRR
Spolupraca pri priprave podkladov za HP IS

=—>  Vstupy pre vypracovanie monitorovacej spravy za HP IS

= = Vypracovanie a predloZenie materialov tykajacich sa HP IS

5.2 Zlozenie a ¢innost’ pracovnej skupiny

OKPVS prostrednictvom zasadani pracovnej skupiny pre HP IS, sledovanim napiiania meratelnych
ukazovatel'ov, monitorovanim realizacie projektov relevantnych pre HP IS, vypracovavanim
monitorovacej spravy za HP IS (kapitola 6 Implementacia HP IS) zabezpecuje, aby HP IS bola
efektivne riadend a implementovana vo vztahu ku vSetkym OP, ich prioritnym osiam a monitoruje
a hodnoti naplianie cielov HP IS na tirovni NSRR.
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